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Herrn Philippe Renaudière 

       Datenschutzbeauftragter 

Referatsleiter Generalsekretariat 

Europäische Kommission 

BRU-BERL 12/350 

 

 

Brüssel, 16. Dezember 2013 
       PH/DH/sn/D(2013)0631 C 2013-1334 

       Bitte richten Sie alle Schreiben an  
       edps@edps.europa.eu 

 

Betr.:  Aktualisierung der Meldung 2008-0222 bezüglich der Auswahl von 

Bewerbern zur Erstellung einer Liste mit vorausgewählten Bewerbern für 

den Posten des Europäischen Datenschutzbeauftragten (EDSB) und den 

Posten des stellvertretenden Datenschutzbeauftragten, 2013-1334 

 

 

 

Sehr geehrter Herr Renaudière, 

 

wir schreiben Ihnen bezüglich der Aktualisierung der Meldung 2008-0222, die am 

27. November 2013 einging. Wir erinnern daran, dass diese Aktualisierung auf Ersuchen 

unserer Dienststellen erfolgte, die nach der Lektüre der Stellenausschreibung für den Posten 

des Europäischen Datenschutzbeauftragten und den Posten des stellvertretenden 

Datenschutzbeauftragten, die im Juli 2013 veröffentlicht wurden, die mögliche 

Inanspruchnahme eines „Assessment Centers“ feststellten, was nicht der ursprünglichen 

Meldung zu entsprechen schien. In der ursprünglichen Meldung wurde die Unterstützung 

eines „speziell von der Europäischen Kommission beauftragten externen Beraters im Bereich 

Humanressourcen“ erwähnt, es war jedoch nie im eigentlichen Sinn von der Inanspruchnahme 

eines „Assessment Centers“ die Rede. Dieser Unterschied in der Terminologie legte eine 

Veränderung der Verarbeitung bezüglich der Bewertung der Bewerber im neuen 

Auswahlverfahren nahe.  

 

Wie sich nach der Lektüre der geänderten Meldung herausstellt, ist dies nicht der Fall, da die 

Bewertung sehr wohl durch einen speziell von der Europäischen Kommission beauftragten 

externen Berater im Bereich Humanressourcen erfolgt. Darüber hinaus haben wir andere 

kleine Änderungen hinsichtlich des Datenschutzes festgestellt, etwa den Namen des Beraters 

oder die Aktualisierung neuer Akteure des Verfahrens, die an die Terminologie der 

Generaldirektion Humanressourcen und Sicherheit (und nicht mehr GD ADMIN) angepasst 

wurden. 
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Diese Änderungen erfordern keine neue Vorabkontrolle und wir haben folglich beschlossen, 

diesen Fall zu schließen. Die aktualisierte Meldung wird in unserem Register veröffentlicht 

(Fall 2013-1334) und verweist auf die zuvor am 16. Mai 2008 vom EDSB angenommene 

Stellungnahme (Fall 2008-0222). 

 

Mit freundlichen Grüßen, 

 

(unterzeichnet) 

 

Peter Hustinx 

 

 

 

 

Verteiler: Martine Levecque, Referatsleiterin, Exekutivpersonal und CCA-Sekretariat, 

GD Humanressourcen und Sicherheit 

 Christian Roques, Datenschutzkoordinator, GD Humanressourcen und Sicherheit 

 


