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	ACTE DE CANDIDATURE

STAGE


	Il y a lieu de répondre explicitement à toutes les questions. Indiquer éventuellement la mention "néant". Ne pas laisser de rubrique en blanc et ne pas mettre de tiret. A remplir en français, Ne pas retaper le formulaire ni en modifier le format. Renvoyer le formulaire par courriel à l'adresse :   stage@edps.europa.eu, en mentionnant dans l'objet de votre e-mail l'Unité que vous souhaiteriez rejoindre (votre application peut être envisagée pour d'autres Unités à côté de celle que vous avez choisie)
TOUT MANQUEMENT AUX INSTRUCTIONS CI-DESSUS ENTRAÎNERA LE REJET DE LA CANDIDATURE


	1. 

	Nom (la présente candidature est enregistrée sous ce nom. Veuillez donc le mentionner sur toute correspondance ultérieure) : 

.......................................................................................................................................................... 


	2. 


	Prénoms 
..................................................................................................................................................................... 

(Souligner le prénom usuel) 


	3. 


	Adresse : 
.................................................................................................................................................................
.........................................................................................

Téléphone................................................………….......

Numéro de portable/mobile......................………….......

Adresse électronique :........................................................ 
(Tout changement d'adresse doit être signalé) 


	4. 

	Nationalité (s) 

................................................. 
	Date de naissance 
........................
	Lieu de naissance (ville, département ou province, Etat) : 
............................................................................... 


	5. 


	Personne à prévenir en cas d'accident : 
.....................................................................................................................................

Téléphone................................                                   Adresse électronique :.....................


	6.

	Indiquez le type de stage envisagé (un seul choix sera pris en considération):

a) stage rémunéré 
(5 mois avec bourse)
□

b) stage non rémunéré (1 à 4 mois sans bourse)
□

     préciser s.v.p. la durée et les dates de début et de fin de stage:
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	 S'agit-il d'un stage obligatoire dans le cadre de vos études ?        □ OUI □ NON 



	8. Etudes

	A. Enseignement supérieur



	Université ou collège
	Périodes d'études
     de                 à
	Diplôme ou titres obtenus

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	B. Etudes postuniversitaires



	Université ou collège
	Périodes d'études
     de                 à
	Diplôme ou titres obtenus

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	9.


	Approfondissement théorique dans les domaines d'activités du CEPD :



	Nature  (cours de spécialisation, mémoire, thèse, article, etc)
	Titre
	Année
	Détail  (nombre d'heures de cours par semaine, nombre de pages de la publication, etc.) 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	10. 

	EXPERIENCE PROFESSIONNELLE : 

Indiquez le(s) poste(s) que vous avez éventuellement occupé(s) jusqu'à maintenant ainsi que toute expérience professionnelle acquise (précisez si votre activité a porté sur les domaines d'activités du CEPD) : 

 


	1. Emploi actuellement occupé ou emploi le plus récent 


	Dates :  de................             à................

	Titre exact de vos fonctions : 

	Nom et adresse de l'employeur : 



	Nature de votre travail :

 


	2. Emploi précédent



	Dates :  de................             à................

	Titre exact de vos fonctions : 

	Nom et adresse de l'employeur : 



	Nature de votre travail : 




	3. Emploi précédent

	Dates :  de................             à................

	Titre exact de vos fonctions : 

	Nom et adresse de l'employeur : 



	Nature de votre travail :




	4. Emploi précédent

	Dates :  de................             à................

	Titre exact de vos fonctions : 

	Nom et adresse de l'employeur : 



	Nature de votre travail :

 


	11. 


	Connaissances linguistiques
Langue maternelle : ........................................................................................................................................... 

 


	Autres langues: 

	POUR LIRE 
	POUR ECRIRE 
	POUR PARLER 

	Langue
	Très bien 
	Bien 
	Passable 
	Très bien 
	Bien 
	Passable 
	Très bien 
	Bien 
	Passable 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	12. Liste des logiciels informatiques maîtrisés (traitement de texte, tableur, etc.) : 

	Très bien 
	Bien 
	Passable 

	Microsoft Word


	
	
	

	Microsoft Excel


	
	
	

	Outlook


	
	
	

	Autres (spécifier)
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	 Expériences précédentes: avez-vous déjà effectué un stage ou travaillé dans une autre Institution européenne ou Organe européen ?

         

                 □ OUI □ NON 

Si oui, laquelle ? .......................................................................................................................

Période : . ....................................................................................................................



	14. Références: donnez le nom et l'adresse de deux personnes n'ayant avec vous aucun lien de parenté et connaissant votre moralité et vos titre.




	Nom complet
	Adresse, n° de téléphone et e-mail
	Activité ou profession
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	Informations personnelles supplémentaires

Êtes-vous atteint d'un handicap physique susceptible de requérir l'installation de dispositifs
particuliers en cas d'embauche? 


(  OUI
     (  NON

Dans l'affirmative, veuillez donner des précisions sur une feuille séparée et indiquer la nature
des dispositions que, selon vous, il conviendrait de prendre



	16 

	Prière d’indiquer par quel moyen vous avez pris connaissance du programme des stages : 




Il est rappelé que l'acte de candidature doit être introduit accompagné par une lettre de motivation adressé au Contrôleur et un curriculum vitae et envoyé par courriel exclusivement à l'adresse :  stage@edps.europa.eu .

Veuillez noter que les candidats qui seront invités pour un entretien devront signer la déclaration suivante lors de l'entretien:

DECLARATION
Je, soussigné(e), déclare sur l’honneur que les indications portées au présent acte de candidature sont véridiques et complètes. 

Je déclare également sur l’honneur : 

(a) avoir pris connaissance des dispositions générales et remplir les conditions d'admission
(b) être ressortissant(e) d’un des Etats membres de l’Union européenne et y jouir des droits civiques; 

(c) réunir les garanties de moralité requises pour l’exercice des fonctions envisagées. 

Je m’engage à fournir, dès qu’elles me seront demandées, les pièces justificatives requises.

........................................................................................ 

...........................................(lieu et date) le ....................................... (signature) 
� Voir le paragraphe 4.6. des dispositions relatives au programme de stage du CEPD.








PAGE  
8

[image: image1.png]